UCHWALA Nr 101 /2419719
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 28 listopada 2019r.

w sprawie akceptacji treSci umowy w sprawie warunkow organizacyjno —
finansowych dziatalnosci Muzeum — Zamek w Lancucie
oraz programu jego dziatania.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
wojewodztwa (Dz.U. z 2019 r, poz. 512 ze zm.) art. 15 ust. 5 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z2018r., poz. 1983 z p6zn. zm.) w zwigzku z Uchwatg Nr 93/2245/19 Zarzadu
Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 5 listopada 2019 r. w sprawie wyrazenia opinii
dotyczgcej powotania dyrektora Muzeum - Zamku w tancucie,

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Akceptuje sie treS¢ umowy okreslajaca warunki organizacyjno-finansowe oraz
program dziatania Muzeum — Zamek w tancucie.
2. Projekt umowy o ktérym mowa w ust. 1 stawowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2




Zatacznik do Uchwaty Nr 101/2419/19
Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 28 listopada 2019r.

Umowa
w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych dzialalnosci Muzeum - Zamek

w Lancucie oraz programu jego dzialania

zawarta w dniu listopada 2019 roku w Warszawie pomigdzy:

Panem prof. dr. hab. Piotrem Glinskim, Wiceprezesem Rady Ministrow, Ministrem Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w Warszawie (00-071), przy ul. Krakowskie

Przedmiescie 15/17, zwanym dalej ,,Ministrem”,

Panem Witem Karolem Wojtowiczem - zamieszkalym w FPancucie (37-100), przy

ul. Grunwaldzkiej 38 A, zwanym dalej ,,Dyrektorem”,

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”.

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983, oraz z 2019 r. poz. 115,
730, 1696 1 2020), zwanej dalej ,,ustawg”, w zwigzku z planowanym powotaniem Pana Wita
Karola Wojtowicza na stanowisko Dyrektora Muzeum - Zamek w Lancucie, zwanego dale;j
»lnstytucja”, wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego pod nr RIK 67/2006, Strony Umowy w sprawie warunkow
organizacyjno-finansowych dzialalnosci Muzeum - Zamek w Lancucie oraz programu jego
dzialania, zwanej dalej ,,Umowg” zgodnie okreslajg warunki organizacyjno - finansowe
dzialalnosci Instytucji oraz program jej dziatania na kadencj¢ od dnia 1 grudnia 2019 r.

do 30 listopada 2022 r.



§1.
Instytucja prowadzi dzialalno$¢ kulturalng oraz wykonuje zadania w oparciu o Umowe
w sprawie prowadzenia jako wspolnej instytucji kultury - Muzeum - Zamek w Lancucie zawartg
w Lancucie dnia 2 wrzesnia 2005 roku pomigdzy Ministrem Kultury a Wojewodztwem
Podkarpackim, zwang dalej ,,Umowa w sprawie prowadzenia jako wspolnej instytucji kultury -
Muzeum - Zamek w Lancucie”, Statut Instytucji oraz przepisy prawa powszechnie

obowiazujacego.

§ 2.

1. Minister i Wojewddztwo Podkarpackie, zwane dalej ,,Wojewddztwem”, na podstawie
przedstawionego przez Dyrektora planu finansowego Instytucji na kazdy rok budzetowy objety
Umowa, zobowigzujg sie, z uwzglednieniem zasad i trybu opracowywania i uchwalania
budzetu panstwa okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649 i 2020) oraz innych przepisach prawa, do zapewnienia
Instytucji srodkow niezbednych do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz do utrzymania
obiektow, w ktorych ta dziatalnosc jest prowadzona, w kazdym roku kalendarzowym, na jaki
powotany jest Dyrektor, w kwotach, o ktérych mowa w § 2 ust. 5 Umowy w sprawie
prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury - Muzeum - Zamek w Lancucie. Instytucji moga
zosta¢ przyznane dodatkowe srodki z budzetu Ministra i budzetu Wojewddztwa.

2. W przypadku zagrozenia ustawy budzetowej i wprowadzenia na podstawie art. 177
1179 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych blokady planowanych
wydatkow budzetowych cz. 24 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, Minister moze
wprowadzi¢ blokade zaplanowanych na dany rok srodkow dla Instytucji. Blokada planowanych
wydatkow budzetowych Wojewodztwa nastapi¢ moze na podstawie art. 260 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Minister zobowigzuje si¢ do przekazywania w transzach srodkoéw na biezacg dziatalnos¢
(dotacja podmiotowa) na podstawie planu przyjetego przez Ministra i zlozonego przez

Dyrektora zapotrzebowania na srodki finansowe.

§ 3.
1. Dyrektor zobowigzany jest do realizacji programu dziatania Instytucji — ,,Program
dzialania Muzeum - Zamek w ZLarcucie na triyletniq kadencje od 1 grudnia 2019

do 30 listopada 2022 ”, stanowigcego zatgcznik do Umowy 1 bedacy jej integralng czescig.



2. Program dzialania Instytucji dotyczy zakresu dziatalnosci Instytucji, w tym gléwnych
kierunkéw rozwoju i planowanych przedsiewzigc.

3. Minister po zasiggnieciu opinii Wojewddztwa, moze zgtosi¢ zastrzezenia do ztozonego
przez Dyrektora programu dziatania Instytucji, na podstawie ktérych Strony Umowy dokonaja
wzajemnych uzgodnien.

4. Dyrektor sktada informacj¢ z realizacji programu dziatania Instytucji na koniec kazdego
roku kalendarzowego trwania kadencji, nie p6zniej niz do konca stycznia roku nastepnego,
z zastrzezeniem, ze informacj¢ za ostatni rok kadencji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
wykonania catosci programu dziatania Instytucji sktada na miesigc przed koncem kadencji.
Dyrektor przedktada Ministrowi informacje i sprawozdanie wylacznie za posrednictwem
dyrektora wlasciwego departamentu Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego
sprawujgcego nadzor nad Instytucja.

5. Dyrektor do 30 wrzesnia roku poprzedzajacego przedklada szczegélowe informacje
o planach wdrozenia programu dzialania Instytucji w nast¢pnym roku.

6. Minister akceptuje, po zasiegnieciu opinii Wojewodztwa, przediozone informacje
w terminie 30 dni albo, w przypadku stwierdzenia ich nieprawidlowosci lub niekompletnosci,
zwraca je Dyrektorowi do poprawienia lub uzupelnienia w terminie 7 dni od daty wplywu do
Instytucji pisma Ministra w tej sprawie.

7. Dyrektor przekazuje Wojewddztwu informacje, o jakich mowa w ust. 4 1 5, jednoczesnie
z ich przekazaniem Ministrowi, w celu umozliwienia zapoznania si¢ z nimi i dokonania oceny
realizacji programu dziatania Instytucji.

8. Jezeli w terminie 30 dni od dnia otrzymania szczegélowych informacji Minister nie
przesle pisemnych zastrzezen do przedlozonych informacji, Dyrektor moze wuznac,
ze przedlozone informacje zostaty zaakceptowane przez Ministra.

9. Brak realizacji przez Dyrektora programu dziatania Instytucji albo niepoprawienie lub
nieuzupelnienie informacji przez Dyrektora w wyznaczonym terminie moze stanowi¢ podstawe
do odwotania Dyrektora przez Ministra, z zachowaniem zasad okreslonych w § 12 ust. 2
Statutu Instytucji.

10. Podjecie przez Dyrektora dodatkowego zatrudnienia lub zajg¢ na rzecz innego
podmiotu wymaga uzyskania zgody Ministra, o ile dodatkowe zatrudnienie lub zajecie
mogloby kolidowa¢ z wykonywaniem obowigzkéw Dyrektora lub nosi¢ znamiona dziatalnosci
konkurencyjne;j.

11. Dyrektor, przez calg kadencje na jaka zostal powotany, zobowigzany jest do dbatosci

o dobre imie¢ Instytucji.



12. Podejmowanie przez Dyrektora dzialan wobec Ministra lub Ministerstwa Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego godzacych w ich dobre imi¢ moze zosta¢ uznane za odstapienie od
realizacji Umowy przez Dyrektora i stanowi¢ podstawe do odwotania Dyrektora przez

Ministra, z zachowaniem zasad okreslonych w § 12 ust. 2 Statutu Instytucji.

§ 4.

1. Minister sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Instytucji.

2. Dyrektor przekazuje Ministrowi i Wojewodztwu:

1) kopie wynikow kontroli zewnetrznych w Instytucji (protokotéow, sprawozdan
pokontrolnych, informacji z kontroli itp.) niezwlocznie po zakonczeniu tych kontroli;

2) dodatkowe informacje przygotowane na kazde zgdanie Ministra zgloszone w ramach
nadzoru nad dzialalnoscig Instytucji.

3. Na zadanie Ministra lub Wojewddztwa Dyrektor umozliwi dokonywanie kontroli
dziatalnosci w Instytucji.

4. Minister dokonuje oceny pracy Dyrektora, zasiggajagc w tym celu opinii Wojewodztwa.
W razie zastrzezen co do pracy Dyrektora, Minister moze przedstawi¢ pisemne uwagi
w terminie do konca kwietnia kazdego roku, przekazujac je Dyrektorowi.

5. Kryteriami oceny pracy Dyrektora przez Ministra, dotyczgcymi efektywnosci realizacji
warunkow organizacyjno — finansowych dziatalnosci Instytucji oraz realizacji jej programu
dzialania sg w szczegdlnosci:

1) informacje z rocznego etapu realizacji programu dziatania Instytucji i sprawozdanie
dotyczace realizacji catosci programu dziatania Instytucji;

2) realizacja obowigzkéw wynikajacych z zarzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad jednostkami
objetymi czescia 24 budzetu panstwa (Dz. Urz. MKiDN poz. 43).

6. Minister dokonujac oceny pracy Dyrektora bierze pod uwage czy zaistniata okolicznos¢,
o ktorej mowa w § 2 ust. 2 Umowy, a takze czy nastgpily czynniki ograniczajgce wysokosc
dotacji Ministra i Wojewddztwa lub zaburzajgce plynnos¢ finansowania Instytucji przez
Ministra i Wojewddztwo, przy czym Dyrektor decyduje o niezbednych redukcjach dziatan,
ktore to redukcje oceniane sg z punktu widzenia ich wplywu na efektywnos¢ realizacji

programu dziatania Instytucji i proporcjonalnos¢ wobec zaistniatych ograniczen.

§ 5.

Umowa obowigzuje od dnia powolania na stanowisko Dyrektora Instytucji do dnia:
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1) w ktérym uptywa czas na jaki Dyrektor zostat powotany, lub

2) jego odwotlania ze stanowiska Dyrektora Instytucji.

§6.

1. Zmian Umowy dokonuje si¢ w formie pisemnej.

2. W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie w szczegolnosci
przepisy: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy z dnia
21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. 22019 r. poz. 917 i 1726), ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 3 marca 2000
r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2018 r. poz.
1252, z p6zn. zm.), a takze ustawy o finansach publicznych i ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351, z p6zn, zm.).

3. Spory wynikle w zwigzku z realizacja Umowy zostang poddane pod rozstrzygniecie
sadéw powszechnych, wtasciwych ze wzgledu na siedzib¢ Ministra.

4. Umowa zostata sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach: dwa dla

Dyrektora, dwa dla Ministra.

Wiceprezes Rady Ministrow Dyrektor

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego




